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W e hereby inform the business community 
and other interested parties that the na-

tional minimum wages, by sector of activity, for 
the year 2014, were approved by the Council of 
Ministers on 29 April 2014, and are in accord-
ance with the proposal submitted by the Consul-
tative Work Commission (Comissão Consultiva 
de Trabalho). 
 
According to the new national minimum wages’ 
table, the greatest increase was granted to the 
Agriculture, Livestock, Hunting and Agro Forest-
ry Sector (Sector 1), where the minimum wage 
has been increased from 2,500.00 Mt to 
3,010.00 Mt, a rise of 20.4.%.  
 
We present below, in a table format, the mini-
mum wages which were in force throughout the 
year 2013 and those approved for 2014, by sec-
tor of activity, showing also the corresponding 
percentage of adjustment.  
 
Please note that employers may set minimum 
wages higher than the ones shown in the above 
table. The wages for other professional catego-
ries, which are not covered by the minimum 
wage adjustment mentioned here, are subject to 
collective negotiation between employers and 
their unions.   
 
The minimum wages approved for the year 2014 
shall take effect from 1 April 2014. 
 

 

 
*                      *                      *                      * 

MINIMUM SALARIES FOR 2014  

SALÁRIOS  MÍNIMOS 2014  

S ervimo-nos deste meio para informar à 
comunidade empresarial e demais interes-

sados que o Parlamento Moçambicano apro-
vou, recentemente, alterações à Lei n.º 5/2002, 
de 5 de Fevereiro, que estabelece os princípios 
gerais visando garantir que todos os trabalha-
dores e candidatos a emprego não sejam dis-
criminados nos locais de trabalho ou quando 
se candidatam a emprego, por serem suspei-
tos ou portadores do HIV/SIDA. 
 
Do rol de alterações introduzidas, destacamos 
o agravamento considerável das indemniza-
ções devidas aos trabalhadores portadores de 
HIV/SIDA, que provem em juízo terem sido 
despedidos devido à sua condição, e das mul-
tas por infracção à lei, bem como a ampliação 
do leque de direitos e deveres dos trabalhado-
res e candidatos a emprego. 
 
Ficamos, de momento, a aguardar pela publi-
cação da Lei aprovada no Boletim da Repúbli-
ca de Moçambique. 
 
Recordamos que as entidades empregadoras 
poderão fixar salários mínimos superiores aos 
constantes da tabela acima. Os salários para 
as demais categorias profissionais não abran-
gidas pelo ajuste do salário mínimo, aqui aludi-
do, são objecto de negociação colectiva entre 
as entidades empregadoras e as respectivas 
organizações sindicais.  
 
Os salários mínimos aprovados para 2014 pro-
duzem efeitos a partir de 1 de Abril de 2014.  

 
*                      *                      *                      * 

Para mais informações contacte por favor: Eduardo Calu: ecalu@salcaldeira.com; Gimina Mahumana: gmahumana@salcaldeira.com; Danilo Nhaca: dnhaca@salcaldeira.com, Diana Rama-

lho: dramalho@salcaldeira.com e Sofia Magaia: smagaia@salcaldeira.com  

 

No. Sector of Activity Minimum Salary Percentage (%) 

2013 2014 

01 
 

Agriculture, Livestock, Hunting and Agro Forestry (Sector 
1) 

2,500.00 3,010.00 20.4 

02 
 

Industrial and Semi-Industrial Fishing (Sector 2) 2,850.00 3,167.00 11.1 

03 
 

Kapenta Fishing (Sector 2) 2,645.00 2,857.00 8 

04 
 

Mining Extraction Industry (Sector 3) 4,651.00 5,350.00 15.3 

05 Mining Industry - Quarrying and Sand Mining (sand 
extraction) (Sector 3) 

3,888.00 4,316.00 11.01 

06 Salt Mine (salinas) (Sector 3) 
 

3,888.00 4,010.00 3.15 

07 
 

Manufacturing Industry (Sector 4) 3,943.00 4,400.00 11.57 

08 
 

Bakery Industry (Sector 4) 3,195.00 3,495.00 9.39 

09 
 

Production and Distribution of Electricity, Gas and Water 
(Sector 5) 

4,107.00 4,768.00 16.10 

10 Small Operators (Sector 5) 
 

4,107.00 4,480.00 9.1 

11 
 

Construction (Sector 6) 3,495.00 3,954.00 13.13 

12 
 

Non-financial Services and Activity (Sector 7) 3,826.00 4,228.00 10.5 

13 Financial Activity and Services (Sector 8) 6,817.32 7,465.00 9.5 

14 Micro-finances, Micro-insurances and other ancillary 
Activities of Financial Intermediation (Sector 8) 

6,817.32 7,241.00 6.21 

 

Nº Sector de Actividade Salário Mínimo Percentagem 
(%) 2013 2014 

01 Agricultura, Pecuária, Caça e Silvicultura (Sector 1)  
 

2,500.00 3,010.00 20.4 

02 Pesca Industrial e Semi-industrial (Sector2) 
 

2,850.00 3,167.00 11.1 

03 Pesca Kapenta (Sector 2) 
 

2,645.00 2,857.00 8 

04 Indústria de Extracção Mineira (Sector 3) 
 

4,651.00 5,350.00 15.3 

05 Indústria de Extracção Mineira – Pedreiras e Arreeiros 
(Sector 3) 
 

3,888.00 4,316.00 11.01 

06 Salinas (Sector 3) 
 

3,888.00 4,010.00 3.15 

07 Indústria Transformadora (Sector 4) 
 

3,943.00 4,400.00 11.57 

08 Indústria de Panificação (Sector 4) 
 

3,195.00 3,495.00 9.39 

09 Produção e Distribuição de Electricidade, Gás e Água 
(Sector 5) 
 

4,107.00 4,768.00 16.10 

10 Pequenos Operadores (Sector 5) 
 

4,107.00 4,480.00 9.1 

11 Construção (Sector 6) 
 

3,495.00 3,954.00 13.13 

12 Actividade e Serviços não Financeiros (Sector 7) 
 

3,826.00 4,228.00 10.5 

13 Actividade e Serviços Financeiros (Sector 8) 
 

6,817.32 7,465.00 9.5 

14 Micro-finanças, Micro-seguros e outras actividades 
auxiliares de Intermediação Financeira (Sector 8) 

6,817.32 7,241.00 6.21 


